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Senior Consultant (m/w/d) — Personal und Organisationsentwicklung

Fur unseren Mandanten suchen wir zum nachstmadglichen Zeitpunkt einen Senior

Consultant (m/w/d) im Raum Leipzig in Festanstellung. FRETTW QR K®

network

Ihre Gestaltungsmaoglichkeiten: PERSON OF CONTACT

*  Management und Umsetzung von HR Projekten

+  Analyse, Bewertung und Optimierung von Strukturen und Prozessen in der Organisation Rolf Ehlert

+  Abwicklung von Projekten in Unternehmen in Zusammenarbeit mit Personalleitern, Consultant
Controllern und Unternehmensentwicklern national/international

+  Vermarktung bestehender Projekte und Know-how durch Vertriebsmafinahmen,
Publikationen und Vortrage zu Fachthemen

+  Weiterentwicklung von Datenbanken fir das Unternehmensbenchmark und fir MAIL  jobs@frettwork.de
Projektmethoden in der Organisationsberatung TEL  +49(0)2 41/88 80 80 93

| xing |in| Linkedin

Das bringen Sie mit:

+  Abgeschlossenes Studium in Betriebswirtschaft, Ingenieurwesen oder
Organisationspsychologie bzw. ein vergleichbarer Abschluss

+  Sehr gute Deutsch, gute Englischkenntnisse; Franzdsischkenntnisse von Vorteil

«  Erfahrung als Projektleiter im Fachbereich Organisationsentwicklung, sowie Kenntnisse
im Umgang mit Benchmarks zum Unternehmensvergleich

+  Berufserfahrung in der Unternehmensberatung

+  Talent zum Analysieren, Konzeptualisieren, Présentieren und Moderieren auf hohem
Niveau

+  Zielorientiertes Arbeiten mit hoher Motivation

* Reisebereitschaft

Das bieten wir lhnen an:

+  Uberdurchschnittliche und leistungsorientierte Vergiitung

+  Ein angenehmes Arbeitsklima in einem hochmotivierten, dynamischen Team
+  Méglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung

+  Flexible Arbeitszeiten und Vertrauensarbeitszeit

Sind Sie Interessiert?

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin

und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de

FRETTWORK network GmbH
Vaalser Str. 259 | Burohaus westTor | 52074 Aachen | Germany | www.frettwork.com
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