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Medical Manager (m/w/d) 
 
 

Für einen Mandanten aus der Pharmaindustrie mit Sitz im Großraum Frankfurt suchen wir 
einen Medical Manager (m/w/d) in Festanstellung. 
 

Ihre Gestaltungsmöglichkeiten:  
•  Beobachtung der wissenschaftlichen Fachliteratur, um neue wissenschaftliche 

Erkenntnisse und klinische Studien zu verarbeiten. Dazu gehört auch die Bereitstellung 
von aktuellen und relevanten medizinisch-wissenschaftlichen Informationen für 
verschiedene Teams innerhalb des Unternehmens 

• Schulung aktueller und neuer Mitarbeiter unter Berücksichtigung klinischer Studien und 
neuen wissenschaftlichen Erkenntnissen in Zusammenarbeit mit dem MSL-Team 

• Unterstützung des Medical Directors im Bereich Compliance und Pharmakovigilanz 
• Verantwortung für die fristgerechte und sachlich korrekte Bearbeitung von 

medizinischen Informationsanfragen sowie die Einführung eines 
Qualitätsmanagementsystems für medizinische Fragestellungen 

• Regelmäßige Überprüfung der lokalen Anpassungen genehmigter Gesetzestexte 
(SmPC, PIL) und Verpackungen 

• Erstellung neuer, relevanter SOPs für das QMS-Management 
 

Das bringen Sie mit:  
• Abgeschlossenes Studium der Naturwissenschaften, Medizin oder vergleichbare Ausbildung, Promotion wünschenswert 
• Mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Medical Innendienst (z.B. Medical Advisor, Medical Manager) für 

verschreibungspflichtige Medikamente oder als Medical Science Liaison Manager, idealerweise mit Erfahrung im 
Indikationsgebiet Eisenmangel oder Hämatologie  

• Hoher Grad an Integrität und eigenverantwortlichem, verlässlichem und strukturiertem Arbeiten 
• Ausgeprägtes Verständnis für in- und externe Kunden 
• Teamfähigkeit in einem interdisziplinären, wachsenden Umfeld mit hoher Dynamik 
• Pioniergeist und Ergebnisorientiertheit 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
 

Das bieten wir Ihnen an: 
• Spannende Herausforderung mit relevanten und abwechslungsreichen Aufgaben in einem hochmotivierten, 

dynamischen Team mit wertschätzender Arbeitsatmosphäre 
• Einblick in und Mitarbeit an allen relevanten Tätigkeiten der Medical-Funktion einer modernen Pharmafirma 
• Die Möglichkeit, die eigene Rolle zu gestalten und sowohl kurz- als auch langfristig zum Erfolg zu führen 
• Sehr engagierte Kolleginnen und Kollegen und interdisziplinäres Arbeiten ohne Silos 
• Kurze Kommunikations- und Entscheidungswege mit flachen Hierarchien, Berichtslinie an den Medical Director 
• Große Gestaltungsspielräume 
 

Sind Sie Interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin  
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de 
 
FRETTWORK network GmbH  
Vaalser Str. 259 | Bürohaus westTor | 52074 Aachen | Germany | www.frettwork.de 
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